
中国人寿资产管理有限公司衍生品运用管理能力

建设及自评估情况—国债期货（年度披露-

20230130）
 

一、风险责任人

二、基本条件

三、组织架构

风险责任人： 风险责任人信息披露公告

行政责任人： 王军辉 职务： 总裁

行政责任人类型： 授权总经理 是否履行完备的授权程序
： 是

行政责任人性别 男 行政责任人出生年月 1971-07

行政责任人学历 研究生 行政责任人学位 博士

行政责任人所在部门 高级管理人员 行政责任人入司时间 2004-09-01

行政责任人专业资质 相关领域10年以上从业经
历 行政责任人专业技术职务 高级经济师

专业责任人： 肖凤群 职务： 固定收益投资部总经理

专业责任人类型： 授权的相关资产管理部门
负责人

是否履行完备的授权程序
： 是

专业责任人性别 女 专业责任人出生年月 1977-07

专业责任人学历 研究生 专业责任人学位 硕士

专业责任人入司时间 2006-01-01 专业责任人所在部门 固定收益投资部

专业责任人专业资质 相关领域10年以上从业经
历 专业责任人专业技术职务 无

整体评估情况：

公司受托参与国债期货交易，形成了在股东会领导下，董事会、监事会和管理层分权制衡的公司治理结构
，以《公司章程》为基础，涵盖“三会一层”议事规则、专门委员会议事规则、派出董事与监事管理办法等
内容的公司治理制度体系，公司治理结构良好。公司制定印发了《中国人寿资产管理有限公司国债期货投资
管理办法（试行）》和《中国人寿资产管理有限公司国债期货风险管理办法（试行）》，覆盖国债期货交易
前、中、后台，对国债期货投资决策、投资执行、风险监测与控制、清算核算、资金划拨等进行了明确规定
，责任分工明确，业务流程清晰，环节紧密衔接。公司制定印发了《中国人寿资产管理有限公司全面风险管
理办法》《中国人寿资产管理有限公司内部控制管理办法》等风险管理制度，业务操作和风险管理流程可执
行，关键岗位相互制衡，重点环节双人复核。公司制定了国债期货风险对冲方案，经公司风险管理部门评估
，并由专业委员会决议通过。公司制定印发了《中国人寿资产管理有限公司国债期货业务经纪商管理办法》
，加强期货经纪商管理。在问责制度方面，公司制定印发了《中国人寿资产管理有限公司投资人员行为守则
》《中国人寿资产管理有限公司违规案件处置工作办法》《中国人寿资产管理有限公司员工违规行为处理办
法》等制度。在系统建设方面，公司建立了国债期货投资交易、会计核算、风险管理等信息系统，采用市场
比较成熟的恒生投资交易管理系统VO3.2国债期货交易管理模块作为国债期货投资交易系统，包括相应的业务
处理设备、交易软件和操作系统，满足国债期货全流程业务要求，通过可靠性测试。在人员配备方面，公司
配备了满足监管要求的分析研究、投资交易、财务处理、风险控制和审计稽核专业人员。在日常经营方面
，公司近两年未受到监管机构重大行政处罚。经评估，符合国债期货能力标准要求。

行政处罚情况： 近两年无受到监管机构重大行政处罚

受托情况： 是受托参与交易

整体评估情况：



四、专业队伍

公司衍生品运用管理（国债期货）组织架构符合监管要求。公司开展国债期货业务已经过第五届董事会第七
次会议审议通过，董事会知晓相关风险并承担参与衍生品交易的最终责任，由公司董事会授权管理层对国债
期货业务进行决策以及审批签署相关文件。公司制定了授权决策制度，明确了管理人员职责及报告要求。公
司已设立负责国债期货交易的投资交易、风险管理、清算核算、内部稽核等部门；已在不同部门之间设立防
火墙体系，实行严格的业务、岗位、人员分离制度，确保投资交易、风险管理、清算核算、内部稽核等部门
独立运作；通过下发《中国人寿资产管理有限公司部门职责规定》等正式文件设立前述相关部门，并在发文
中明确部门职责、岗位职责、部门负责人及人员配置等。

投资交易部门

1

部门名称： 交易部

发文时间： 2022-03-21 文件名称（含文号）：
《中国人寿资产管理有限
公司部门职责规定》（国
寿资发〔2022〕100号）

岗位设置： 国债期货交易岗

2

部门名称： 固定收益投资部

发文时间： 2022-03-21 文件名称（含文号）：
《中国人寿资产管理有限
公司部门职责规定》（国
寿资发〔2022〕100号）

岗位设置： 分析研究岗,国债期货资产配置岗

风险管理部门

1

部门名称： 风险管理部/内控合规部

发文时间： 2022-03-21 文件名称（含文号）：
《中国人寿资产管理有限
公司部门职责规定》（国
寿资发〔2022〕100号）

岗位设置： 法律事务岗,风险管理岗

清算核算部门

1

部门名称： 运营部

发文时间： 2022-03-21 文件名称（含文号）：
《中国人寿资产管理有限
公司部门职责规定》（国
寿资发〔2022〕100号）

岗位设置： 投资核算岗,清算岗

内部稽核部门

1

部门名称： 审计部（监事会办公室）

发文时间： 2022-03-21 文件名称（含文号）：
《中国人寿资产管理有限
公司部门职责规定》（国
寿资发〔2022〕100号）

岗位设置： 内部审计岗

防火墙机制： 已在不同部门之间设立防火墙体系，实行严格的业务、岗位、人员分离制度，确
保投资交易、风险管理、清算核算、内部稽核等部门独立运作。

评估结果： 符合规定

整体评估情况：

公司已配备国债期货交易专业管理人员，包括分析研究、投资交易、财务处理、风险控制和审计稽核等人员
。其中，资产配置和投资交易专业人员不低于5人，风险控制专业人员不低于3人，清算和核算专业人员不低
于2人，均已通过期货从业人员资格考试，投资交易、风险控制和清算岗位人员不存在相互兼任情况。负责人
员具有5年以上期货或证券业务经验，业务经理具有3年以上期货或证券业务经验。

专业队伍人员基本信息：

序号 姓名 岗位
是否为能力
标准要求的
专职人员

相关经验类型
是否通过期
货从业人员
资格考试

相关经验年
限

1 刘子豪 国债期货交
易岗 否 期货或证券业务经验 已通过 5.48



五、投资规则与基本制度

2 汪汪



六、托管机制

七、系统建设

风险管理制度 符合规定

文件名称：中国人寿资产管理有限公司国债期货风险
管理办法（试行）,
发文文号：国寿资发〔2020〕201号,
发文时间：2020-07-06;
文件名称：中国人寿资产管理有限公司全面风险管理
办法,
发文文号：国寿资发〔2022〕391号,
发文时间：2022-07-29;

与交易结算机构签署协议
文件 符合规定

文件名称：与交易结算机构签署协议文件,
发文文号：无,
发文时间：2021-01-28;
文件名称：中国人寿资产管理有限公司国债期货业务
经纪商管理办法,
发文文号：国寿资发〔2022〕273号,
发文时间：2022-06-16;

整体评估情况：

公司已与中国银行股份有限公司、中国农业银行股份有限公司、中国工商银行股份有限公司、中国建设银行
股份有限公司、交通银行股份有限公司和广发银行股份有限公司等6家资产托管机构及中粮期货有限公司等
12家期货经纪公司签署了期货投资三方操作备忘录（即托管协议），确定了国债期货业务的资金划拨、清算
、估值等事项，明确了公司与托管机构、期货经纪公司三方各自的权利和义务。经评估，托管机制建设情况
符合要求。



八、风险管理

九、自评估结果及承诺
 


